
L’offre sphère, 
un levier pour travailler sereinement 
et en pleine santé

du diagnostic santé
à l’action de prévention

         L’offre sphère,
l’opportunité

de booster votre 
  performance !

Contactez notre équipe dès maintenant pour bénéficier
de notre expertise et de notre accompagnement personnalisé.

  06 34 45 52 31
  contact_prevention@mfara.fr
 ara.mutualite.fr

Dynamisez votre 
entreprise avec une 

démarche QVCT

Boostez la santé de vos 
collaborateurs dans leur 

vie professionnelle et 
personnelle

Améliorez le climat 
social de l’entreprise 

et renforcez le sentiment 
d’appartenance

à un projet commun

Facilitez l’accès à 
l’information et engagez-
vous dans une démarche 

de santé proactive

Préservez le capital 
santé de vos 

collaborateurs et réduisez 
l’absentéisme

Améliorez l’image et 
augmentez l’attractivité 
de votre entreprise pour 
fidéliser vos équipes et 

attirer de nouveaux talents 

Les 
bénéfices
de l’offre 
sphère

La prévention, un 
investissement 
rentable ! 

*Statistiques : INRS (Institut National de Recherche et de Sécurité 
pour la prévention des accidents du travail et des maladies 
professionnelles)

100€ consacrés à une action de 
prévention permettent un gain de 
220€, soit un excédent de 120€* ! 
Dynamisez votre entreprise en 
investissant dans le capital santé de vos 
collaborateurs.
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L’offre sphère, une réponse 
aux défis clés

de la prévention en milieu 
professionnel

Plus que jamais, la santé des salariés, des travailleurs 
indépendants et des agents publics est au cœur des 
préoccupations des entreprises et de la législation. 
Comme le souligne le 4e Plan Santé au Travail, une 
priorité est donnée à la prévention plutôt qu’à la 
réparation. La qualité de vie et les conditions de travail 
sont désormais considérées comme des leviers de 
performance de l’entreprise et de bien-être des 
collaborateurs.

La Mutualité française Auvergne-Rhône-Alpes vise à 
relever les défis actuels et futurs en optant pour une 
approche décloisonnée de la santé au travail, de la 
santé publique et de la santé environnement.
L’objectif est de renforcer la culture de la prévention 
en milieu professionnel et d’agir sur la santé globale.

L’expertise et la pluridisciplinarité de nos collaborateurs 
sont à votre disposition pour vous accompagner dans 
votre développement en matière de prévention et de 
promotion de la santé en milieu professionnel. 
Avec plus de 20 ans d’expérience et un réseau 
d’intervenants qualifiés, nos collaborateurs réalisent 
chaque année près de 500 projets multithématiques.
Grâce à une démarche participative, notre offre sphère
vous garantit une expertise qui permet de mettre 
en œuvre des actions de prévention concertées 
et cohérentes avec les priorités de santé des 
employeurs et des collaborateurs.

                      La prévention
     est l’affaire de tous !

La performance 
indissociable 

de la santé !

Comment mesurer 
l’impact de vos actions 
de prévention ? Le retour 
d’expérience est la clé !

évaluer
Faites monter en 
compétences vos équipes 
en matière de prévention 
en milieu professionnel
avec nos modules dédiés 
permettant de : 
•  mieux connaître la 

prévention en milieu 
professionnel, ses enjeux 
et ses acteurs. 

•  appréhender des outils et 
méthodes qui impliquent 
les parties prenantes dans 
la démarche de prévention.

•  proposer des actions 
adaptées aux attentes 
et aux besoins de vos 
collaborateurs.

sensibiliser
Pour mesurer les attentes 
et les besoins en prévention 
primaire et impulser une 
dynamique interne favorable 
aux enjeux de la qualité de 
vie et des conditions de 
travail (QVCT), nous mettons 
à votre disposition 3 outils 
complémentaires :

diagnostiquer

Diagnostic prévention 
et QVCT

6 à 12 mois

Diagnostic 
fl ash prévention

1 à 2 mois

Espace de discussion 
prévention

1 à 3 mois

agir
Nous savons que chaque 
entreprise est unique. C’est 
pourquoi, nous proposons 
des actions de prévention
personnalisées, adaptées à 
votre secteur d’activité et à 
vos enjeux. Nous sommes là 
pour vous accompagner et 
vous aider à mettre en place 
des solutions efficaces et 
durables pour améliorer la 
santé et le bien-être de vos 
collaborateurs.


